SATZUNG
des ESV TuS 98 Altenbeken e.V.

(Vereinswappen)

Priaambel

1 Name, Sitz und Geschiftsjahr

2 Zweck, Gemeinniitzigkeit

3 Verbandsmitgliedschaft

4 Mitgliedschaft

5 Beendigung der Mitgliedschaft

6 Malregelungen

7 Mitgliedsbeitrige

8 Stimmrecht, Wihlbarkeit und Wahlen

9 Vereinsorgane

10 Ordentliche und auflerordentliche Mitgliederversammlung
11 Vorstand

12 Vergiitung der Vorstandsmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte
Mitarbeit

13 Protokollierung der Beschliisse

14 Kassenpriifung

15 Vereinsordnungen

16 Haftung

17 Datenschutz

18 Auflosung des Vereins

19 Giiltigkeit dieser Satzung

Praambel

Der Verein ESV TuS 98 Altenbeken gibt sich folgendes Leitbild, an dem sich das Vereinsleben
und die Arbeit der Organe, der Amts- und Funktionstridger sowie aller sonstigen Mitarbeiter
orientieren.

Der Verein, seine Amtstriger und Mitarbeiter bekennen sich zu den Grundsitzen eines
umfassenden Kinder- und Jugendschutzes und treten flir die korperliche und seelische
Unversehrtheit und Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein. Der
Verein, seine Amtstrager und Mitarbeiter pflegen eine Aufmerksamkeitskultur.

Der Verein tritt fiir einen doping- und manipulationsfreien Sport ein.



S

Der Verein ist parteipolitisch und religids neutral. Er vertritt den Grundsatz religidser, welt-
anschaulicher und ethnischer Toleranz und Neutralitit. Der Verein wendet sich gegen
Intoleranz, Rassismus und jede Form von politischem Extremismus.

Der Verein fordert die Inklusion behinderter und nichtbehinderter Menschen und die
Integration von Menschen mit Zuwanderungshintergrund. Er verfolgt die Gleichstellung der
Geschlechter.

1 Name, Sitz und Geschéftsjahr

Der im Jahre 1898 gegriindete Turn- und Sportverein 1898 Altenbeken hat sich im Jahre 1946
dem ,,Verband Deutscher Eisenbahner-Sportvereine* angeschlossen und fiihrt seither den
Namen ,,Eisenbahn-Sportverein, Turn- und Sportverein 1898 Altenbeken e. V.* Der Verein
ist Mitglied im Gemeindesportverband, im Kreissportbund und in den fiir die jeweilig
betriebenen Sportarten zustdndigen Fachverbanden.

Der Verein hat seinen Sitz in Altenbeken. Die Vereinsfarben sind Rot und Weil.

Der Verein ist unter Nr. 575 in das Vereinsregister beim Amtsgericht Paderborn eingetragen.
Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Das Geschiftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

2 Zweck, Gemeinniitzigkeit

(1) Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports, der Jugendhilfe und der damit
verbundenen korperlichen Ertiichtigung. Besonders den jugendlichen Mitgliedern soll
Gelegenheit gegeben werden, sich intensiv im FuB3ballsport korperlich zu betétigen,
Wettkampf-Erfahrungen zu sammeln und Kontakte im sozialen Bereich zu kniipfen.

(2) Der Vereinszweck wird insbesondere erreicht durch:

Das Abhalten von regelméfigen Trainingseinheiten.
Die Teilnahme an sportspezifischen und iibergreifenden Sport- und
Die Durchfithrung von allgemeinen Vereins- und Jugendveranstaltungen.

Die Beteiligung an Turnieren, Vorfithrungen und sportlichen Wettkdmpfen.

(3) Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,Steuerbegiinstigter Zwecke* der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tétig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsméBigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus den Mitteln
des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind,
oder durch unverhéltnismafig hohe Vergiitungen begiinstigt werden



3 Verbandsmitgliedschaften

(1)  Der Verein ist Mitglied
a.) im Kreissportbund Paderborn und im Gemeindesportverband Altenbeken und
b.) in den fiir die betriebenen Sportarten zustdndigen Fachverbanden.

(2)  Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der
Biinde und Verbédnde nach Absatz 1 als verbindlich an.

(3)  Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu ermdglichen, kann der Gesamtvorstand
den Eintritt in Biinde, Verbiande und Organisationen und iiber den Austritt beschlieen.

4 Mitgliedschaft

(1) Vereinsmitglied kann jede natiirliche Person werden. Der Antrag zur Aufthahme in den
Verein ist auf einem dafiir vorgesehenen Vordruck schriftlich beim Vorstand einzureichen.
Bei Geschéftsunfihigen oder beschriankt Geschéftsfahigen ist der Antrag auf Mitgliedschaft
von dem/den gesetzlichen Vertreter(n) zu stellen.

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Gesamtvorstand durch Beschluss. Er ist nicht
verpflichtet, etwaige Ablehnungsgriinde bekannt zu geben. Ein Aufnahmeanspruch besteht
nicht.

(3) Der Verein besteht aus aktiven und passiven Mitgliedern. Aktive Mitglieder beteiligen
sich am sportlichen Trainings- und Wettkamptbetrieb, ohne Riicksicht auf das Lebensalter.
Passive Mitglieder nehmen am Vereinsleben teil und fordern den Verein.

(4) Auf Vorschlag des Vorstandes kann die Mitgliederversammlung Personen, die sich um
den Verein in besonderer Weise verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern ernennen.

(5) Auf Antrag kann ein Mitglied das Ruhen seiner Mitgliedschaft schriftlich beim Vorstand
beantragen. Dies kann insbesondere erfolgen bei ldngeren Abwesenheiten (z.B. beruflicher
Art, Ableistung des Wehrdienstes) oder aufgrund besonderer personlicher oder familidrer
Griinde. Wéhrend des Ruhens der Mitgliedschaft sind die Mitgliedschaftsrechte und Pflichten
des Mitglieds ausgesetzt.



(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, Anderungen ihrer Anschrift und ihrer Bankverbindung
mitzuteilen. Die Kommunikation im Verein (einschl. der Einladungen zu Mitgliederversamm-
lungen) kann per E-Mail erfolgen.

(7) Der jéhrliche Beitrag wird von der Jahreshauptversammlung im Voraus bestimmt. Im
Bedarfsfalle kann die Jahreshauptversammlung iiber die Erhebung eines auBerordentlichen
Beitrages entscheiden (Abteilungsbezogener Zusatzbeitrag).

(8) Jugendliche Mitglieder bis einschl. 17 Jahre haben in der Jahreshauptversammlung und bei
Wabhlen des Vereins kein Stimmrecht.

(9) Den Mitgliedern stehen die Anlagen und Gerétschaften zur Verfiigung. Jedes Mitglied kann
in allen Abteilungen Sport betreiben; Abs. 7 gilt entsprechend. Den Anordnungen der
technischen Leitung und deren Unterorganen ist Folge zu leisten.

5 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod des Mitglieds, durch freiwilligen Austritt oder
Ausschluss aus dem Verein. Der freiwillige Austritt aus dem Verein kann jederzeit erfolgen.
Der Austritt ist schriftlich dem Vorstand gem. § 11 Abs. 1 a) (Engerer Vorstand)
gegeniiber zu erkliren. Die Ubermittlung der Austrittserklirung ist auch per Fax oder E-
Mail méglich. Der Austritt ist nur zum Schluss eines Kalenderjahres unter Einhaltung
einer Frist von 6 Wochen zuléssig.

(2) Nimmt das Mitglied an einem organisierten Spielbetrieb teil, muss der Austritt (die
Abmeldung) per Einschreiben erklirt werden.

(3) Durch Beschluss des Gesamtvorstandes kann ein Mitglied aus dem Verein ausgeschlossen
werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Der Beschluss muss mit 2/3-Mehrheit erfolgen.
AusschlieBungsgriinde sind insbesondere:

1.Grobe Verstofe gegen Satzung und Interessen des Vereins sowie gegen Beschliisse und
Anordnungen der Vereinsorgane.

2.Schwere Schiadigung des Ansehens des Vereins.
3.Unehrenhaftes Verhalten innerhalb und auBlerhalb des Vereins.
4 Nichtzahlung des Beitrages nach einmaliger Mahnung.

Vor der Beschlussfassung ist dem betroffenen Mitglied Gelegenheit zur AuBerung zu geben.
Der Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen und
wird sofort wirksam. Der Beschluss des Vorstands ist endgiiltig.

(4) Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erldschen alle Anspriiche
aus dem Mitgliedschaftsverhdltnis. Ausscheidende Mitglieder haben gegen den Verein keinen
Anspruch am Vereinsvermdgen. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem
Mitgliedschaftsverhiltnis, insbesondere noch ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon
unberiihrt. Vereinseigene Gegenstinde sind dem Verein herauszugeben oder wertméBig
abzugelten. Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf Riickzahlung tiberzahlter
Beitrige zu.



6 Mafiregelungen
(1) Die Mitglieder sind verpflichtet die Satzung, die Anordnungen des Gesamtvorstandes
oder der Vereinsmitarbeiter zu beachten.

Ein Verhalten, das nach § 5 zum Vereinsausschluss fithren kann, kann folgende Sanktionen
nach sich ziehen

Verweis

Ordnungsstrafe bis zu 500 Euro

3. zeitlich begrenztes Verbot der Teilnahme am Sportbetrieb und den Veranstaltungen des

Vereins.

(2) MaBregelungen werden vom Vorstand beschlossen. Der Beschluss ist endgiiltig und dem
Mitglied schriftlich mit Begriindung mittels Briefs mitzuteilen. Der Beschluss wird mit
Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

7 Mitgliedsbeitrige

(1) Alle Mitglieder sind verpflichtet, Mitgliedsbeitrage gemif Beitragsordnung zu entrichten.
Uber die Beitragsordnung und die Hohe der Beitriige entscheidet die Mitgliederversammlung
mit einfacher Mehrheit. Uber die Zahlungsweise und die Filligkeit der Beitragszahlung
entscheidet der Gesamtvorstand. Die Beitragsordnung kann eine Aufnahmegebiihr vorsehen.

(2) Die Beitragshohe kann nach Mitgliedergruppen bzw. Abteilungen unterschiedlich
festgesetzt werden. Die Unterschiede miissen sachlich gerechtfertigt sein.

(3) Der Gesamtvorstand kann in begriindeten Einzelféllen Beitragsleistungen und Pflichten
ganz oder teilweise erlassen oder stunden.

(4) Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.

(5) Uber die Entrichtung von auBerordentlichen Mitgliedsbeitrigen entscheidet die
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit. Diese diirfen maximal das 2-fache der
jeweiligen Jahresbeitrdage betragen.

(6) Ein Stimmrecht besteht nur, wenn der jahrliche Beitrag vom Mitglied ordnungsgemaB, bis
zum 30.06. des Folgejahres gezahlt wird. Im anderen Fall verliert dieses Mitglied die

Mitgliederrechte und kann vom Verein ausgeschlossen werden.

Die Streichung von der Mitgliederliste ist mdglich, wenn das Mitglied trotz zweimaliger
Mahnung mit der Beitragszahlung im Riickstand bleibt oder wenn es unbekannt verzogen ist.

(7) Die Kiindigung kann durch den Verein, vertreten durch den Vorstand, erfolgen.

8 Stimmrecht, Wiahlbarkeit und Wahlen
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1.
2.

(1) Stimmberechtigt sind alle Mitglieder vom vollendeten 18. Lebensjahr an. Jiingere
Mitglieder konnen an der Mitgliederversammlung und den Abteilungsversammlungen, als
Gaéste ohne Stimmrecht, jederzeit teilnechmen.

(2) Als Vorstandsmitglieder sind Mitglieder vom vollendeten 18. Lebensjahr an wéhlbar.

(3) Bei der Wahl des Jugendausschusses haben alle Mitglieder des Vereins vom 12. bis 18.
Lebensjahr Stimmrecht. In den Jugendausschuss konnen Mitglieder vom vollendeten 16.
Lebensjahr an gewéhlt werden.

(4) Das Stimmrecht kann nur personlich ausgeiibt werden.

(5) Nachdem zuvor ein Wahlausschuss den Vorsitzenden bzw. die weiteren Mitglieder des
Gesamtvorstandes vorgeschlagen hat, wahlt die Mitgliederversammlung den Gesamtvorstand
mit einfacher Mehrheit. Auch die Kassenpriifer werden gewéhlt. Alle Personen bleiben
solange im Amt, bis der Nachfolger gewihlt ist. Eine Wiederwahl ist zuldssig

9 Vereinsorgane

Die Vereinsorgane sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand und der Jugendausschuss.

10 Ordentliche und auflerordentliche Mitgliederversammlung

(1) Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung. Die Mitgliederversammlung
ist insbesondere fiir folgende Angelegenheiten zusténdig:

Entgegennahme der Jahresberichte

Wahl, Abberufung und Entlastung des Vorstandes.

Wabhl der Kassenpriifer

Beschlussfassung iiber Anderungen der Satzung und iiber die Vereinsauflosung.
Ernennung von besonders verdienstvollen Mitgliedern zu Ehrenmitgliedern.

weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der Satzung oder nach Gesetz ergeben.

(2) Eine ordentliche Mitgliederversammlung (Jahreshauptversammlung) findet mdglichst in
dem auf das Geschiftsjahresende folgenden Quartal statt. Sie ist vom Vorstand mit einer Frist
von zwei Wochen durch schriftliche Einladung einzuberufen.

(3) Eine auBlerordentliche Mitgliederversammlung ist innerhalb einer Frist von 14 Tagen mit
entsprechender Tagesordnung schriftlich einzuberufen, wenn es der Vorstand beschlie3t oder
ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe der
Griinde verlangt.

(4) Mit der Einberufung der ordentlichen oder auflerordentlichen Mitgliederversammlung ist
die Tagesordnung mitzuteilen. Die Tagesordnung einer ordentlichen Mitgliederversammlung
muss folgende Punkte enthalten:

Entgegennahme der Berichte

Jahresbilanz und Bericht der Kassenpriifer



3. Entlastung des Vorstandes
4. Wabhlen (soweit erforderlich)

5. Beschlussfassung iiber vorliegende Antrage

(5) Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig. Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit
gefasst; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.
Satzungsidnderungen konnen nur mit einer Mehrheit von 2/3 Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden. Hierbei kommt es auf die abgegebenen
giiltigen Stimmen an. Stimmenthaltungen gelten als ungiiltige Stimmen.

(6) Antrdage zur Tagesordnung konnen von allen stimmberechtigten Mitgliedern in Textform
unter Angabe des Namens gestellt werden. Die Antrdge sind zu begriinden und miissen

dem geschéftsfiihrenden Vorstand mindestens acht Tage vor der Versammlung schriftlich
zugehen.

(7) Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Geheime
Abstimmungen erfolgen nur, wenn mindestens 10 stimmberechtigte Mitglieder es beantragen.

e 11 Vorstand (vorher: § 21 Satzung, alte Fassung)
(1) Der Vereinsvorstand setzt sich zusammen aus:

a) dem engeren Vorstand (gem. § 26 BGB) , ndmlich dem 1. Vorsitzenden, dem 2.
Vorsitzen-den, dem Geschéftsfithrer und dem 1. Kassierer,

b) dem erweiterten Vorstand, bestehend aus dem engeren Vorstand gemif Absatz a), dem
Stellvertreter des Geschéftsfiihrers und des Kassierers, dem Sozialwart und den
Vorsitzenden der einzelnen Abteilungen (Fachwarte), dem Vorsitzenden, dem
Geschiftsfiihrer sowie dessen Vertreter, dem 1. Kassierer sowie dessen Vertreter.

Der Verein wird gerichtlich und auBlergerichtlich durch zwei Mitglieder des engeren
Vorstand im Sinne des Absatz a), darunter zwingend der 1. Vorsitzende oder der 2.
Vorsitzende, vertreten.

(2) Der engere Vorstand fiihrt die laufenden Geschifte des Vereins. Er erfiillt die Aufgaben
des Vereins im Rahmen und im Sinne der Satzung und der Beschliisse der
Jahreshauptversammlung. Der Vereinsvorstand gem. § 11 Abs. 1 a) und b) kann bei unbesetzten
Funktionen kommissarisch bis zur nichsten Mitgliederversammlung voriibergehend ausgeiibt
werden.

Abwesende konnen gewihlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl des Amtes vorher
schriftlich erklért haben. Scheidet ein Mitglied des engeren Vorstandes vorzeitig aus, so kann
der erweiterte Vorstand fiir die restliche Amtszeit des ausgeschiedenen durch Beschluss einen

Nachfolger bestimmen.

(3) Der Gesamtvorstand kann zu seiner Unterstiitzung Beisitzer in beliebiger Anzahl berufen.

(4) Der Gesamtvorstand wird von der Mitgliederversammlung gewihlt. Die Amtszeit betragt
zwel Jahre. Wiederwahlen sind zuldssig. Der Gesamtvorstand bleibt auch nach Ablauf der
7



Amtszeit so lange im Amt, bis ein neuer Gesamtvorstand gewdhlt ist. Abwesende konnen
gewihlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Annahme des Amtes vorher schriftlich erklart
haben.

(5) Der Vorstand ist erméchtigt, fiir bestimmte Aufgaben Ausschiisse zu berufen.

(6) Der Vorsitzende und der Geschéftsfiihrer der Jugendabteilung werden in einer gesondert
einberufenen Versammlung von der Jugend des Vereins gewéhlt. Die Wahl des Vorsitzenden
und des Jugendgeschéftsfiihrers bedarf der Bestdtigung durch die Mitgliederversammlung.

(7) Der Gesamtvorstand leitet den Verein. Seine Sitzungen werden von den Vorsitzenden
geleitet. Er tritt zusammen, wenn es das Vereinsinteresse erfordert, oder drei
Vorstandsmitglieder es beantragen. Er ist beschlussfihig, wenn die Hélfte der
Vorstandsmitglieder anwesend ist. Jedes Mitglied des Gesamtvorstandes hat eine Stimme. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Bei Ausscheiden eines
Vorstandsmitgliedes ist der Gesamtvorstand berechtigt, ein neues Mitglied kommissarisch bis
zur ndchsten Wahl zu berufen.

(8) Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustindig, soweit sie nicht durch
die Satzung einem anderen Organ des Vereins iibertragen sind. Zu den Aufgaben des
Gesamtvorstandes zdhlen insbesondere:

1. Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie Aufstellung der
Tagesordnung.

2. Ausfiihrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung.

3. Vorbereitung eines etwaigen Haushaltsplanes, Buchfiihrung, Erstellung der
Jahresberichte, Vorlage und Uberwachung der Jahresplanung.

4. Aufnahme, Ausschluss und Maliregeln von Mitgliedern.

5. Der Vorstand ist berechtigt, Anderungen oder Ergiinzung dieser Satzung redaktioneller
Art oder soweit solche von einer Behdrde oder einem Gericht (Dachverband) gefordert
werden, selbstindig vorzunehmen. Die Anderung ist der Mitgliederversammlung zur
Kenntnis zu geben.

12 Vergiitung der Vorstandsmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

(1) Die Vereins- und Organdmter werden grundsétzlich ehrenamtlich ausgelibt, soweit nicht
diese Satzung etwas anderes bestimmt.

(2) Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhiltnisse und der Haushaltslage beschlieBen, dass Vereins- und
Organdamter entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer
pauschalierten Aufwandsentschidigung ausgetlibt werden.

Fiir die Entscheidung iiber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der Vorstand
nach § 11 Abs. 1 zustindig. Dieser kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhéltnisse und der Haushaltslage Auftrage tiber Tétigkeiten fiir den Verein
gegen eine angemessene Vergiitung oder Honorierung an Dritte vergeben.



(3) Zur Erledigung der Geschiftsfiihrungsaufgaben und zur Fiihrung der Geschéftsstelle ist der

Vorstand nach § 11 Abs. 1 ermichtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhiltnisse und der
Haushaltslage einen Geschéftsfiihrer und/oder Mitarbeiter flir die Verwaltung einzustellen. Im
Weiteren ist der Vorstand nach § 11 Abs. 1 erméchtigt, zur Erfiillung der satzungsgemif3en
Zwecke Vertrige mit Ubungsleitern abzuschlieBen. Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat
der 1. und der 2. Vorsitzende und der Geschéftsfiihrer.

(4) Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungs-
ersatzanspruch nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeit fiir
den Verein entstanden sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der Sparsamkeit
zu beachten. Der Gesamtvorstand kann durch Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen
Moglichkeiten Aufwandspauschalen festsetzen.

(5) Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 6 Monaten nach
seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewéhrt, wenn die
Aufwendungen mit priiffahigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

(6) Einzelheiten kann die Finanzordnung regeln.

13 Protokollierung der Beschliisse

Die Beschliisse einer Mitgliederversammlung sind zu protokollieren. Die Protokolle sind vom
Protokollfiihrer zu unterzeichnen und werden auf der nachfolgenden Mitgliederversammlung
verlesen und von den Mitgliedern genehmigt.

14 Kassenpriifung

Die von der Mitgliederversammlung gewéhlten zwei Kassenpriifer iiberwachen die
Kassengeschéfte des Vereins. Die Kassenpriifer diirfen nicht dem Gesamtvorstand angehoren.
Eine Uberpriifung hat mindestens einmal im Jahr zu erfolgen; iiber das Ergebnis ist in der
Mitgliederversammlung zu berichten. Im Falle der Vereinsauflosung bzw. Wegfall des
bisherigen Vereinszwecks haben die Kassenpriifer das Amt der Liquidatoren gemal §§ 48
und 76 BGB zu libernehmen und iiber die in § 18 dieser Satzung festgelegten Aufgaben zu
wachen.

Auf der Grundlage des Kassenpriifungsberichts erfolgt die Entlastung des Vorstandes.

15 Vereinsordnungen

Soweit die Satzung nicht etwas Abweichendes regelt ist der Gesamtvorstand erméchtigt durch
Beschluss nachfolgende Ordnungen zu erlassen:

. Beitragsordnung
. Finanzordnung

Geschéftsordnung



4. Datenschutzordnung Ehrenamtsordnung

5. Ehrenamtsordnung

Die Abteilungen konnen Abteilungsordnungen beschlieen, die Jugendversammlung kann
eine Jugendordnung beschlieBen. Abteilungsordnungen und Jugendordnung bediirfen der
Genehmigung des Gesamtvorstandes.

Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

e 16 Haftung

(1) Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstriger, deren Vergiitung den Ehrenamts-
freibetrag gem. § 3 Nr. 26a EStG im Jahr nicht iibersteigt, haften fiir Schiden gegeniiber den
Mitgliedern und gegeniiber dem Verein, die sie in Erfiillung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit
verursachen, nur fiir Vorsatz und grobe Fahrléssigkeit.

(2) Der Verein haftet gegentiber den Mitgliedern im Innenverhéltnis nicht fiir leicht fahrldssig
verursachte Schédden, die Mitglieder bei der Ausiibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen
oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche
Schéden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

e 17 Datenschutz

(1) Zur Erfiillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der
Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten iiber personliche und sachliche
Verhiltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

(2) Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat
jedes Vereinsmitglied insbesondere folgende Rechte:

e Das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

e Das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO

e Das Recht auf Loschung nach Artikel 17 DS-GVO

e Das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO

o Das Recht auf Datentibertragbarkeit nach Artikel 20- DS-GVO

o Das Widerspruchrecht nach Artikel 21 DS-GVO

e Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde nach Artikel 77 DS-GVO

(3) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein tdtigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur
Aufgabenerfiillung gehdrenden Zwecken zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugénglich
zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch iiber das Ausscheiden der oben
genannten Personen aus dem Verein hinaus.
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(4) Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach EU-Datenschutz-Grundverordnung
und dem Bundesdatenschutzgesetz bestellt der geschiftsfiihrende Vorstand einen
Datenschutzbeauftragten, soweit gesetzlich erforderlich.

18 Auflosung des Vereins

(1) Die Auflosung des Vereins kann nur in einer aullerordentlichen Mitgliederversammlung
beschlossen werden. Auf der Tagesordnung dieser Versammlung darf nur der Punkt
"Auflosung des Vereins" stehen. Die Einberufung einer solchen Mitgliederversammlung darf
nur erfolgen, wenn es der Gesamtvorstand mit einer Mehrheit von 3/4 aller seiner Mitglieder
beschlossen hat, oder von 2/3 der stimmberechtigten Mitglieder des Vereins schriftlich
gefordert wurde. Die Versammlung ist beschlussfdhig, wenn mindestens 50% der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind.

(2) Die Auflosung kann nur mit einer Mehrheit von 3/4 der erschienenen, stimmberechtigten
Mitglieder beschlossen werden. Die Abstimmung ist namentlich vorzunehmen.

(3) Bei Auflosung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke
fallt das nach Liquidation vorhandene Vereinsvermogen an den Verband Deutscher
Eisenbahner-Sportvereine e.V. Frankfurt, der es ausschlielich und unmittelbar fiir
gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

19 Giiltigkeit dieser Satzung

Die Satzung des Eisenbahn-Sportverein, Turn- und Sportverein 1898 Altenbeken e. V. wurde
am 14.03.1965 errichtet und zuletzt gedndert am 26.03.2010. Die Eintragung in das
Vereinsregister wurde am 28.02.1966 beim Amtsgericht Paderborn unter der Nr. VR 575
vorgenommen.

Diese Neufassung der Satzung tritt nach Genehmigung durch die Jahreshauptversammlung am
12.07.2024 mit dem Tage der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Der Vorstand wird beauftragt, die beschlossene Satzung zur Eintragung ins Vereinsregister
anzumelden und gegeniiber dem Finanzamt die Satzungsédnderung anzuzeigen. Sofern das
Registergericht oder das Finanzamt weitere Anderungen fiir erforderlich halten sollte, wird der
Vorstand schon jetzt erméchtigt, diese vorzunehmen und zu veranlassen.

Hinweis: Alle Funktionsbezeichnungen beziehen sich auf Ménner wie Frauen gleichermal3en.
Wegen der besseren Lesbarkeit wird bei den Formulierungen ganz bewusst auf die weibliche
Form verzichtet.

Die vorstehende Neufassung der Satzung wurde zu Altenbeken am 12.07.2024
vorgenommen:

gez. der Vorstand
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